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COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS

EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N2 001/2026

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Comissao de Selecao de Estagiarios da Camara Municipal de Sete Lagoas Minas Gerais,
instituida por meio da Portaria Legislativa n2 08, de 17 de janeiro de 2025, alterada pelas
Portarias n2 20, de 24 de fevereiro de 2025; n? 29, de 22 de maio de 2025; n2 35, de 17 de junho
de 2025; n2 70, de 04 de dezembro de 2025; e n2 02, de 28 de janeiro de 2026, em conformidade
com as disposicOes da Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, do Decreto Legislativo
n2 1.862, de 22 de margo de 2023, e da Lei Federal n? 12.990, de 9 de junho de 2014, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo de Estagio para formacdo de cadastro de reserva,
destinado a contratacdo de estudantes de cursos de educacdo superior, em nivel de graduacao,
ensino médio regular ou EJA, e cursos técnicos, vinculados a instituicdes de ensino que tenham
se credenciado junto a Camara Municipal de Sete Lagoas para cessdo de estagiarios.

1. DO OBIJETO

1.1 O processo seletivo tem por finalidade a selecdo de estudantes de cursos de educacao
superior, em nivel de graduacdo, e do ensino médio, cursos técnicos, regular ou EJA, que sejam
vinculados a instituicdes de ensino que tenham se credenciado junto a Camara Municipal de
Sete Lagoas para formacado de cadastro reserva de estagiarios, exclusivamente, na modalidade
de estagio NAO OBRIGATORIO, destinado ao preenchimento das vagas que surgirem durante o
periodo de validade do certame, para atendimento das demandas da Camara Municipal de Sete
Lagoas/MG.

1.2 Os pré-requisitos para inscricao neste processo seletivo sdo:

A. Ler atentamente o presente Edital e as normas nele citadas;

B. Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos no momento da contratagdo,
prevista para 10/06/2026;

C. Estar matriculado em alguma das instituicdes de ensino que tenham se credenciado
junto a Camara Municipal de Sete Lagoas;

D. Estar com frequéncia regular em algum dos cursos relacionados no ANEXOS | deste
Edital;

E. Possuir conta de e-mail do provedor Gmail, requisito técnico indispensavel para o
acesso, preenchimento e processamento das inscricdes por meio da plataforma Google
Forms;

F. Apresentar, quando convocado, a documentag¢ao que lhe for exigida por este edital de
selecdo;

G. Preferencialmente, residir no Municipio de Sete Lagoas.

1.3 Caso a instituicdo de ensino do estudante interessado ndo seja credenciada junto a
Camara Municipal de Sete Lagoas, o estudante ndo podera realizar sua inscri¢do.

1.4 Somente serdo contratados como estagidrios os estudantes matriculados, que
frequentam regularmente cursos de educagdo superior, em instituicGes de ensino publicas ou
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privadas reconhecidas pelo Ministério da Educacao e credenciadas junto a Cimara Municipal de
Sete Lagoas.

1.5 E de responsabilidade do estudante interessado a verificacio se sua instituicdo de
ensino estd credenciada junto a Camara Municipal de Sete Lagoas.

1.6. A relacdo das instituicdes de ensino credenciadas junto a Camara Municipal de Sete
Lagoas consta do ANEXO II.

1.7 Nao serd deferida a inscricdo do candidato que se inscrever para vaga de estagio
destinada a curso diverso do qual se encontra matriculado.

1.8 Serd permitida 1 (uma) inscricdo por candidato. Caso seja realizada mais de uma
inscricdo por um mesmo candidato, apenas a mais recente, realizada dentro do prazo, sera
considerada.

1.9 Nos termos do §19, incisos | e Il do artigo 52 do Decreto Legislativo n? 1.862, de 22 de
Margo de 2023, que dispGe sobre o Programa Municipal de Estdgio, no ambito do Poder
Legislativo Municipal de Sete Lagoas, caracteriza-se para os fins deste edital: Estagio obrigatdrio,
aquele definido como tal na diretriz curricular do curso, cuja carga horaria é requisito para a
conclusdo e obtencdo de diploma, e somente serd realizado sem 6nus para o Poder Legislativo
e de acordo com a conveniéncia administrativa, observando-se o interesse publico;

Estagio ndo-obrigatdrio, aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga hordria
regular e obrigatdria do estagidrio, cuja concessao depende da conveniéncia administrativa, da
observancia do interesse publico, da existéncia de vagas e de previsdo orcamentaria para a sua
realizacdo.

1.10 Todas as informacgdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte
endereco eletrdnico: https://www.camarasete.mg.gov.br.

1.11 O processo seletivo serd regido por este edital e seus anexos, além de seus eventuais
aditamentos, erratas, instrugdes, avisos, comunicados e convoca¢des dele decorrentes,
obedecendo a legislacdo atinente, sendo que a execucdo realizar-se-a sob a responsabilidade da
Comissdo de Selegdo de Estagiarios da Camara Municipal de Sete Lagoas, que se constitui como
Unica instancia para a realizagao deste processo de selegdo, em todas as suas etapas.

1.12 O ato de inscri¢do implica a plena concordancia por parte do candidato com as normas
deste edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.13 A participagdo no presente processo seletivo é aberta a todos os estudantes de
instituicdes credenciadas dos cursos descritos no ANEXO |, sendo que a contratagdo do
candidato aprovado e convocado para o preenchimento de vaga estd condicionada ao efetivo
cumprimento dos requisitos mencionados, inclusive, quanto ao periodo académico minimo e
maximo, e a regularidade documental.

2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E CANDIDATOS
AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

2.1 PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) - ART. 22, §22, DO DECRETO LEGISLATIVO Ne
1.862/2023.
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2.1.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas em disputa e das que
surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas com deficiéncia que, no
momento da inscri¢ao, informem o interesse de concorrer, necessariamente, faca o upload de
laudo médico, contendo as informacdes descritas no subitem 2.1.4, alinea b e seguintes, assim
como, as atribui¢cdes a serem desempenhadas sejam compativeis com as necessidades especiais
de que sejam portadores.

2.1.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) das vagas, a que se refere o
subitem 2.1.1, resulte em nuimero fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, ocorrendo o mesmo no caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), e
no caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos) o valor serd diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior.

2.1.1.2 Em observancia ao percentual de 10% (dez por cento) estabelecido no item 2.1.1 e na
legislacao federal vigente, a ordem de convocac¢do dos candidatos com deficiéncia (PCD) dar-se-
a da seguinte forma:

A 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 52 vaga a ser convocada;
A 22 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 112 vaga a ser convocada;
A 32 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 212 vaga a ser convocada;

E assim sucessivamente, a cada intervalo de 10 (dez) vagas preenchidas ao longo da validade do
certame.

2.1.1.3 No caso de substituicOes, a vaga sera ocupada por candidato de mesmo perfil (ampla
concorréncia, pessoa negra ou pessoa com deficiéncia) que o ocupante original da vaga, a ndo
ser que a proporgao de estagidrios com deficiéncia fique abaixo de 10% (dez por cento) do total,
considerando as regras de arredondamento.

2.1.2 Para fins de reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia, prevista neste edital,
considera-se pessoa com deficiéncia (PCD) aquela que se enquadra na defini¢do do artigo 12 da
Convencgdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nag¢des Unidas, no
artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e alteragbes combinado com o enunciado da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), Decreto n? 5.296/2004, Decreto n2 9.494/2018 e
eventuais alteracGes posteriores, bem como as Leis Federais n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia), Lei n2 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e n® 14.126/2021 (vis&o
monocular como deficiéncia sensorial), assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz, nos termos
do inciso Il do art. 12 do Decreto Municipal n? 43.669, de 20 de dezembro de 2022;
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c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5
no melhor olho, com a melhor correcao dptica; casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou ocorréncia simultanea de quaisquer
condigcbes anteriores. Visdao monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifesta¢do antes dos dezoito anos e limita¢cdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos
recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;
conforme Convencdo ONU - Psicossociais - Esquizofrenia, outros transtornos psicéticos, outras
limitagdes psicossociais; conforme Lei Federal n? 12.764 de 2012 — Espectro Autista;

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

2.1.3 Para concorrer a uma das vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, o candidato
devera, no ato da inscrigdo:

Marcar o campo da pagina da inscricdo que declara o desejo em concorrer a vaga reservada a
pessoas com deficiéncia;

Anexar, no campo especificado na pagina de inscricdo o Laudo Médico que devera conter:

b.1) data de emissdo de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias antes do fim do prazo de
inscricdo deste Edital;

b.2)  constar o nome e o nimero do Documento de Identificagdo do candidato;

b.3) descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10);

b.4) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de drteses, proteses ou adaptagdes;

b.5) no caso de deficiente auditivo, o Laudo deverd vir acompanhado do exame de
audiometria recente realizada até 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao ultimo dia das
inscrigdes;

b.6) no caso de deficiente visual, o Laudo devera vir acompanhado do exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, realizada até 180 (cento e oitenta) dias
anteriores ao ultimo dia das inscricGes;

b.7) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o nimero
do CRM deste especialista na area de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso
contrdrio, o laudo ndo terd validade.

2.1.4 O candidato podera ser convocado, a qualquer tempo, a apresentar o Laudo Médico
original, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal, na hipdtese de
constatacdo de falsidade e/ou adulteracdo do mesmo, além da desclassificacdo do processo
seletivo.

2.1.5 O candidato com deficiéncia que ndo assinalar no ato da inscri¢cdo o desejo de concorrer
as vagas reservadas e/ou ndo anexar a documentagdo exigida neste Edital para PCD concorrera
somente as vagas da ampla concorréncia.
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2.1.6 O candidato com deficiéncia aprovado no processo seletivo podera ser previamente
convocado pelo Comissdo de Selecdo de Estagio, devendo comparecer munido de documento
de identidade original e do laudo médico original ou cépia autenticada, para fins de verificacao
de compatibilidade entre as atividades do estagio e a deficiéncia apresentada pelo laudo.

2.1.7 O candidato aprovado no processo seletivo que se declarar pessoa com deficiéncia tera
seu nome publicado em lista a parte e figurard, também, na lista de classificacdo geral.

2.1.8 Na hipdtese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada a pessoas com
deficiéncia, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia classificado na posicdo
imediatamente posterior.

2.1.9 Na hipdtese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em nimero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacdo no processo seletivo.

2.2 DOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS)

2.2.1 Nos termos da Lei Federal n2 12.990/2014, Lei Federal n2 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial), Decreto Legislativo n2 1.862/2023 e Lei Estadual n? 25.726/2026, fica
reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas e das que surgirem
durante a validade deste processo seletivo aos candidatos autodeclarados negros (pretos ou
pardos).

2.2.1.1. Em observancia ao percentual de 20% (vinte por cento) estabelecido no item 2.2.1 e
na legislacdo federal vigente, a ordem de convocacdo dos candidatos negros (pretos ou
pardos) dar-se-a da seguinte forma:

A 12 vaga a ser destinada a pessoa negra serd a 32 vaga a ser convocada;
A 22 vaga a ser destinada a pessoa negra serd a 82 vaga a ser convocada;
A 32 vaga a ser destinada a pessoa negra serd a 132 vaga a ser convocada;
A 42 vaga a ser destinada a pessoa negra serd a 182 vaga a ser convocada;

E assim sucessivamente, mantendo-se o intervalo de 5 (cinco) convocagbes entre cada vaga
reservada a candidatos negros ao longo da validade do certame

2.2.1.2 Caso a aplicagao do percentual resulte em numero fracionado:
- Fragdo igual ou superior a 0,5 sera elevada ao numero inteiro subsequente;
- Fracdo inferior a 0,5 serd reduzida ao numero inteiro imediatamente inferior.

2.2.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem pretos ou
pardos,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE.

2.2.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera:
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a) Marcar a op¢do no ato da inscrigdo;
b) Preencher a autodeclaragdo étnico-racial;
c) Comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo quando convocado.

2.2.4 O procedimento de heteroidentificacdo sera presencial, filmado e baseado
exclusivamente em critérios fenotipicos,
vedada qualquer analise de ancestralidade.

2.2.5 Na hipdtese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida
pelo préximo candidato negro classificado.

2.2.6 Nao havendo candidatos negros suficientes, as vagas serdo revertidas a ampla
concorréncia.

3. DA INSCRICAO
3.1 N3o havera cobranca de taxa de inscricdo.

3.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer a Lei Federal n2 11.788, de 25
de setembro de 2008, o Decreto Legislativo n? 1.862 de 22 de margo de 2023, Lei 15.142/2025,
Portaria n2 35, de 17 de junho de 2025, o edital e anexos do processo seletivo e certificar-se de
qgue preenche todos os requisitos exigidos.

33 A Camara Municipal de Sete Lagoas ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscrigdo
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.4 As inscricbes serdo feitas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, em formulario
disponivel no link: https://www.camarasete.mg.gov.br/, ou diretamente através do link
Formulario Processo Seletivo 2026 sendo que a Camara disponibilizard computadores e internet,
em seu horario normal de funcionamento (de 8 as 17h), para utilizacdo por parte daqueles que
necessitarem.

35 O candidato interessado devera preencher o formulario de inscrigdo e anexar (upload)
a documentacdo exigida neste edital (item 3.9), no site da Cdmara Municipal de Sete Lagoas, no
seguinte endereco eletronico:

https://www.camarasete.mg.gov.br/

3.5.1 O periodo das inscricoes serd das 09h01min do dia 09/04/2026 (quinta-feira) ao dia
24/04/2026 (sexta-feira), considerando-se como extempordnea e sem validade qualquer
inscricdo feita fora desse periodo e/ou por outro meio que n3o o endereco eletrénico
mencionado.

3.5.2 A Comissdo de Selecdo podera solicitar documentos ou informacdes complementares aos
candidatos inscritos, através do telefone ou e-mail cadastrado no momento da inscri¢do. Caso a
solicitagdo ndo seja atendida em até 8 (oito) dias Uteis apds a finaliza¢do do prazo de inscrigao,
o candidato tera sua inscricdo indeferida.
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3.6 Concluida a inscricdo, sera enviado, de forma automatica, um e-mail de confirmacao
para o e-mail cadastrado pelo candidato.

3.7 Para os fins desta sele¢do de estagio:

Serd admitida a inscricdo de alunos matriculados em Cursos de Graduacdo Tecnoldgica que
tenham concluido ao menos 1 (um) semestre do curso;

Serd admitida a inscricdo de alunos matriculados em Cursos de Graduacdo a nivel de
Bacharelado ou Licenciatura que tenham concluido ao menos 1 (um) semestre do curso.

3.8 A comprovacdao dos requisitos constantes no subitem 3.7, far-se-a por meio de
documento emitido pela instituicdo de ensino, do qual devera constar, de maneira objetiva,
guantos semestres do curso o estudante ja concluiu. Ndo serdo aceitas ou consideradas vdélidas
as inscricoes de candidatos que ndo atendam a esses requisitos.

3.9 Toda documentacdo deverad ser protocolada digitalmente (upload) na pagina da ficha de
inscricdo, em arquivo em formato PDF, de forma legivel, com tamanho maximo de 10 MB, e
consistira em:

Declaragdo emitida pela instituicdio de ensino, conforme consta do subitem 3.10, e
exemplificada no ANEXO Il deste Edital;

01 (uma) foto preferencialmente 3x4 atualizada, (observar as disposi¢des no item 3.9.1 deste
Edital);

Laudo médico, na forma prevista na alinea c do subitem 2.1.4 deste edital, no caso do candidato
gue optar por concorrer a uma das vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

3.9.1 Afotomencionada noinciso ‘c’ do Item 3.9 deverd ser recente (registrada hd no maximo
seis meses) e tirada, preferencialmente, de frente contra um fundo branco e com iluminacdo
uniforme.

3.10 Na declaragdo expedida pela instituicdo de ensino conveniada de que trata o subitem
3.9, alinea “a” devera OBRIGATORIAMENTE constar:

A. Nome e CNPJ da instituicdo de ensino conveniada;

Nome completo do (a) candidato (a);

Documento de identificacdo do (a) candidato (a) (CPF e/ou RG);

Informacdo quanto a regularidade da matricula e frequéncia;

Quantos semestres do curso o estudante ja concluiu;

O nome do curso no qual o candidato encontra-se matriculado;

O grau (superior);

Média aritmética simples das disciplinas cursadas pelo candidato no ULTIMO
SEMESTRE CONCLUIDO (observar o item 6.7 do Edital);

Assinatura do setor competente da instituicao de ensino credenciada.

TOmMMoOON®

3.11 A titulo meramente exemplificativo, encontra-se disponibilizado no ANEXO IIl um
modelo de declaragdo, contendo as informacgdes imprescindiveis para validacdo do requisito do

wn

subitem 3.9, alinea “a”.
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3.11.1 A auséncia ou a desconformidade com o que exige o presente edital, mesmo que seja

de apenas um dos elementos constantes no item 3.10, (com excec¢do das alineas ‘c’ e ‘g’)
acarretara na desclassificacdo do candidato.

3.11.2 Adeclaracdo que contiver apenas o CPF ou apenas o RG do candidato sera aceito, assim
como a declarag¢dao que contenha apenas o nivel ou o grau do curso, conforme facultado pelas
alineas ‘c’ e ‘g’ do item 3.10.

3.12 A aprovacdo no processo seletivo cuja classificagdo ndo gera direito a contratacao, mas
apenas expectativa de ser convocado para preencher vaga de estagio em cadastro reserva.

3.13 Ao seinscrever, o estudante deverd indicar o horario/turno em que podera exercer suas
atividades de estagio, guardando compatibilidade com o hordrio das atividades académicas.

3.14 As contratacdes para estdgio dos candidatos aprovados dar-se-do de acordo com as
vagas que possam surgir, assim como de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira
da Camara Municipal de Sete Lagoas.

3.15 O candidato classificado sera convocado para contratagdo por ordem de classificacdo
em lista do respectivo item do curso de formacdo ou conjunto de cursos, nos termos do ANEXO
I, conforme oportunidade e conveniéncia da Administracdo Publica da Camara Municipal de Sete
Lagoas.

3.16 O candidato convocado para a contratacdo ndo tera direito a escolha de seu setor de
atividades, competindo exclusivamente a Diretoria de Pessoal da Camara Municipal de Sete
Lagoas a determinacdo de sua lotacao.

3.17 O termo de compromisso de estdgio serd regido pela Lei 11.788, de 25 de setembro de
2008 e Decreto Legislativo n? 1.862, de 22 de marc¢o de 2023, Portaria 35, 17 de junho de 2025.

3.18 AsinformacGes prestadas e documentos fornecidos pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade, dispondo a Camara Municipal de Sete Lagoas do direito de
desclassificar/excluir do processo seletivo, aquele que fornece dados comprovadamente
inveridicos e/ou inexatos ou apresentar documento ilegivel.

3.19 Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdao, bem como apresentacdo
de documentos falsos ou que ndao comprovem os requisitos obrigatdrios, acarretardo o
cancelamento da inscri¢cdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das demais eventuais sang¢des cabiveis.

3.20 A divergéncia entre os dados informados na inscricdo e os documentos apresentados
poderd implicar em DESCLASSIFICACAO.

3.21  Os prazos previstos no cronograma exposto no ANEXO IV, poder&o ser prorrogados e/ou
alterados por ato da Comissdo de Selegao de Estagidrios da Camara Municipal de Sete Lagoas.

3.22  Caso o candidato preencha mais de um formulario de inscricdao apenas sera considerado
0 mais recente preenchido dentro do prazo de inscri¢ao.

3.23 A Comissdo de Selegdo de Estagidrios poderd, a qualquer tempo, se assim entender
necessario, exigir o respectivo original fisico de documento anexado digitalmente para
conferéncia, bem como o reconhecimento de firma, quando houver divida a respeito da
autenticidade das assinaturas apostas em documentos.
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4. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

4.1 O Processo de Selecdo compreendera uma Unica etapa, constituida da andlise do
histérico escolar do candidato, concretizada pela MEDIA ARITMETICA SIMPLES DAS DISCIPLINAS
CURSADAS PELO CANDIDATO NO ULTIMO SEMESTRE CONCLUIDO.

4.2 Nao serdo automaticamente desclassificados os candidatos que ndo tenham atingido o
minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

4.3 A classificacdo, em lista segmentada por curso ou conjunto de cursos, nos termos do
ANEXO |, sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos.

4.4 O resultado da classificagdo disposta no subitem acima serd publicado no Diario Oficial
do Legislativo, em data constante do cronograma contido no ANEXO IV deste Edital.

4.5 O resultado contera a relagdo dos candidatos aprovados no certame, em lista de
classificacdo geral, classificacdo de PCD e classificacdo dos autodeclarados negros, conforme
disposicGes deste Edital, aplicando-se os critérios de desempate descritos abaixo, quando
necessario.

4.6 Caso haja empate no somatério da média das notas, serd considerado melhor
classificado o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27,
paragrafo Unico da Lei 10.741 de 1/10/2003 e, persistindo o empate entre dois candidatos
idosos, o candidato mais idoso sera melhor classificado.

4.6.1 Em caso de empate entre pessoas com menos de 60 (sessenta) anos, persistindo o empate,
o candidato mais velho serd melhor classificado.

5. DOS RECURSOS E IMPUGNAGOES

5.1 Cabera impugnacao ao edital, bem como interposi¢cdo de recurso fundamentado em
relagdo a classificagdo preliminar, conforme a etapa do edital, nos periodos previstos no
cronograma do ANEXO IV.

5.2 Os recursos e as impugnac¢des mencionados no item anterior deste edital deverdo ser
enviados, EXCLUSIVAMENTE, para o email: estagiocm7@gmail.com, em formato PDF, NO PRAZO
FIXADO no cronograma do ANEXO IV e deverdo conter CUMULATIVAMENTE os seguintes dados:

Indicacdo do Processo Seletivo da Camara Municipal de Sete Lagoas/Estagiarios - Edital n2
Nome completo e nimero de CPF e/ou RG do candidato ou do impugnante;

Referéncia ao objeto do recurso ou impugnacgao;

Fundamentagdo do Recurso ou da Impugnacgao.

5.3 Sera admitido um Unico recurso/ impugnacdo por candidato/ pessoa impugnante para
cada situagcdo mencionada no subitem 5.2 deste edital (impugnacdo do edital/classificacdo
preliminar).

5.4 Sera indeferido, liminarmente, o recurso ou a impugnacao que:
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A. Nao preencher os requisitos do subitem 5.2;

B. Nao estiver devidamente fundamentado ou ndo apresentar argumentacdo logica e
consistente;

C. For enviado para endereco eletrénico diverso de estagiocm7@gmail.com ou por
qualguer outro meio (fisico ou digital) ndo previsto neste Edital;

D. Apresentar teor ofensivo ou desrespeitoso a Comissao de Selecao, aos membros da
Camara Municipal ou ao préprio certame;

E. Forinterposto fora dos prazos estabelecidos no Cronograma (ANEXO 1V).

5.5 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos ou impugnacdes sera
divulgada no site da Camara Municipal de Sete Lagoas, no prazo fixado no cronograma do
ANEXO IV.

5.6 Apbds a divulgacao oficial de que trata o subitem 5.5 deste edital, a fundamentacao da
decisdo prolatada pela Comissdo quanto ao recurso ou impugnacdo sera encaminhada ao
candidato por meio de resposta ao e-mail enviado.

5.7 As decisGes decorrentes dos recursos apresentados terdo carater terminativo e ndo
serdo objeto de reexame.

5.8 N3ao havendo recurso em relagdo a classificacao preliminar, a classificacdo final podera
ser antecipada.

6. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATACAO

6.1 A convocacdo dos candidatos aprovados se dara de acordo com o numero de vagas
disponibilizadas, bem como de acordo com as vagas que surgirem e a disponibilidade
orcamentdria e financeira da Cimara Municipal de Sete Lagoas/MG.

6.1.1 As convocagdes dos candidatos ocorrerdo de acordo com as vagas que surgirem
durante a validade deste processo seletivo, se dara da seguinte forma, exceto para os casos de
substituicGes:

6.1.1.1 No caso de substituicdes, o candidato convocado terd o mesmo perfil (ampla
concorréncia, pessoa negra (preto ou pardo) ou pessoa com deficiéncia) que o ocupante original
da vaga, a ndo ser que a proporg¢ado de estagiarios negros (pretos ou pardos), fique abaixo de
20% (vinte por cento) do total ou que a proporgao de estagidrios com deficiéncia fique abaixo
de 10% (dez por cento) do total de estagiarios, considerando as regras de arredondamento.

6.1.1.2 Caso ndo haja candidato na lista de PCD ou NEGROS no momento da convocagao
especifica para qualquer um destes perfis, devera ser convocado o proximo candidato da lista
de ampla concorréncia.

6.2 A convocagdo para assumir a vaga sera realizada mediante comunica¢do por meio do
Diario Oficial e do endereco eletronico do candidato (e-mail) e/ou por meio de telefone
cadastrado na inscricdao, obedecendo-se a ordem de classificacdo ao longo da validade da
presente selecdo e consoante as necessidades da Cimara Municipal de Sete Lagoas/MG.

6.3 O candidato devera responder o e-mail de convocacdo, declarando o interesse ou
desisténcia da vaga.
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6.3.1 O candidato que declarar interesse na vaga terd 5 (cinco) dias Uteis de prazo, a contar a
partir da resposta ao e-mail de convocacgdo, para comparecer na sede da Camara Municipal de
Sete Lagoas, perante a Comissao de Selecdo de Estagio, munido dos documentos constantes do
ANEXO V para entrega dos mesmos, condicdo elementar para assinatura do termo de
compromisso do estagio.

6.3.2 Apds a entrega e conferéncia dos documentos constantes do ANEXO V, a Comissao de
Selecdo de Estagio encaminhara toda a documentacgdo a Diretoria de Pessoal, responsavel por
elaborar o termo de compromisso do estdgio, conforme minuta constante do ANEXO VI.

6.3.3 O termo de compromisso sera encaminhado, pela Diretoria de Pessoal, a instituicdo de
ensino e ao futuro estagidrio para assinatura.

6.3.4 Somente apos a assinatura do termo de compromisso por todas as partes que o estagiario
sera convocado para iniciar suas atividades.

6.4 O candidato que ndo responder o e-mail convocatério dentro de 3 (trés) dias uteis, a
contar da data do envio ou da publicacdo no diario oficial (aquilo que ocorrer por ultimo), ou
ndo cumprir a obrigacdo prevista no item 6.3.1, no prazo estabelecido, terd presumido seu
desinteresse e sera desclassificado.

6.5 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico e telefones
atualizados para viabilizar os contatos necessdarios. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da inexatiddo de seus dados.

6.6 A contratacdo ndo gerard vinculo empregaticio e dar-se-4 com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, a ser firmado entre a Cdmara Municipal de Sete Lagoas, a Instituicdo
de Ensino Credenciada e o Estagiario, conforme minuta constante do ANEXO VI.

6.7 Em relacdo as alineas “h” e “i” do subitem 3.10, caso o valor da MEDIA ARITMETICA,
preenchido na pdagina de inscri¢ao, seja diferente da média constante do documento emitido
pela respectiva instituicdo de ensino, serd considerado como vdlido o valor constante do
documento emitido pela instituigdo de ensino.

7. DA COMPATIBILIDADE DO HORARIO DE ESTAGIO

7.1 Ndo havendo compatibilidade de horarios entre a disponibilidade do candidato na
ordem classificatéria e a necessidade da Administragdo Publica, serd convocado o proximo
candidato que possua horario compativel, sem que isso implique em desrespeito a ordem de
classificagdo ou desclassificagdo do candidato que ndo possua horario compativel.

7.2 Surgindo posteriormente vaga com horario compativel, o candidato ndo convocado
pelos motivos do subitem 7.1, serd convocado.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 Este processo seletivo terd a validade de 06 (seis) meses a contar de sua homologagao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Sete Lagoas.
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8.2 O contrato de estagio terd duragdo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, a critério da Camara Municipal de Sete Lagoas, observada a conveniéncia e
oportunidade, sendo que o periodo total de estagio ndo podera ultrapassar 02 (dois) anos,
observado ainda o aludido na alinea ‘d’ do subitem 1.2.

9. DA CARGA HORARIA E DOS BENEFICIOS

9.1 Aos estudantes integrantes do programa de Estagio serao assegurados, a partir do inicio
de suas atividades na Camara Municipal de Sete Lagoas:

A realizacdo do estdgio em dareas cujas atividades sejam correlatas ao curso que esta
matriculado;

Bolsa de estagio;

Auxilio transporte, conforme disposto no item 9.4;

Seguro contra acidentes pessoais, conforme a Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008;
A obtencdo de Termo de Realizacdo de Estagio, ao final do estagio.

9.2 O valor a ser pago a titulo de bolsa estagio, nos termos do artigo 82 do Decreto
Legislativo n2 1.862/2023, alterado pelo Decreto Legislativo 1974/2024, sera de:

No caso de estdgio médio regular ou EJA, pela jornada de 20 (trinta) horas semanais, R$714,25
(setecentos e quatorze reais e vinte e cinco centavos).

No caso de estagio em curso técnico, pela jornada de 20 (vinte) horas semanais, RS 999,24
(novecentos e noventa e nove reais e vinte e quatro centavos)

No caso de estéagio de nivel superior (graduacdo), pela jornada de 30 (trinta) horas semanais, RS
1.143, 89 (mil cento e quarenta e trés reais e oitenta e nove centavos)

9.3 Nos termos da legislagdo municipal vigente, os estagidrios de cursos de graduac¢do que
possuam registro ativo na categoria 'Estagiario’ junto ao respectivo Conselho de Classe
Profissional (quando a referida categoria for prevista pela entidade de classe e pertinente a
area de atuacdo na Camara), fardo jus ao acréscimo de RS 136,27 (cento e trinta e seis reais e
vinte e sete centavos) em sua bolsa-auxilio, mediante comprova¢do documental no ato da
contratagao ou no decorrer do contrato.

9.4 A titulo de Auxilio Transporte (vale transporte), fornecido pela CAmara Municipal de
Sete Lagoas, serdo disponibilizadas 2 (duas) passagens diarias para cada dia de efetivo estagio,
mediante pagamento de valor, juntamente com o pagamento da bolsa, de acordo com a tarifa
Unica vigente do transporte coletivo urbano de Sete Lagoas.

9.5 A jornada semanal do estagio serd de 30 (trinta) horas, a critério da Administragdo
Publica e disponibilidade do candidato.

9.6 As atividades a serem desempenhadas pelos candidatos aprovados nesta selecao,
durante o estagio, estardo estritamente relacionadas a area de formacao e previstas no termo
de compromisso (art. 32, incisos Il e lll da Lei n® 11.788/2008).
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9.7 Os contratos de estagio (termo de compromisso) por prazo determinado serao extintos:
Pelo término do prazo contratual;

Por iniciativa da Camara Municipal de Sete Lagoas;

Por iniciativa do estagiario;

9.8 No caso em que o contrato seja extinto por iniciativa da Camara Municipal de Sete
Lagoas, antes do fim do prazo contratual, a dispensa deverd ser motivada e expressa, com envio
de justificativa pelo supervisor do estagidrio a Diretoria de Pessoal, sendo que tal justificativa é
condicionante para o chamamento do préximo candidato.

9.9 Compete a Camara Municipal de Sete Lagoas a escolha da lotacdo e do turno de
realizacdo do estagio, respeitada a compatibilidade de horarios do candidato.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, avisos, edital,
anexos, comunicados e erratas referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site
da Camara Municipal de Sete Lagoas, no endereco eletronico indicado
(https://www.camarasete.mg.gov.br/).

10.2 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, todos os atos, avisos, edital
complementar, anexos, comunicados, erratas e convocagoes relativos a este Processo Seletivo
gue vierem a ser divulgados no endereco eletronico informado.

10.3 A qualquer tempo, proceder-se-a a anulacdo de inscricdo, convocac¢do ou contratacao,
caso verificado falsidades e/ou irregularidades na inscrigdo ou na documentagdo apresentada.

10.4 Nao serao fornecidas ao candidato quaisquer declaragdes ou certiddes de aprovagao
e/ou classificacdo, valendo para esse fim a relacdo de aprovados divulgada no endereco
eletrbnico.

10.5  As davidas NAO supridas pelas disposi¢cdes do presente edital e que NAO configurem
OBJETO DE IMPUGNACAO, poderdo ser enviadas UNICAMENTE ao e-mail:
estagiocm7@gmail.com.

10.6  N&o sdo canais para envio de duvidas as redes sociais institucionais da Camara Municipal
de Sete Lagoas.

10.7  Os casos omissos em relagdo a este Edital serdo resolvidos pela Comissado de Sele¢do de
Estagidrios da Camara Municipal de Sete Lagoas.

11. ANEXOS
11.1  Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - QUADRO DE CURSOS DE GRADUACAQ; ENSINO MEDIO, CURSOS TECNICOS,
REGULARE EJA
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ANEXO Il - RELAGAO DE INSTITUIGOES DE ENSINO CREDENCIADAS
ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DA INSTITUIGAO DE ENSINO;
ANEXO IV - CRONOGRAMA EDITAL N2 001/2026

ANEXO V - RELAGAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO DO ESTAGIO;

ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

ANEXO VII - PORTARIA N2 35, DE 17 DE JUNHO DE 2025

11.1.1 Todos os anexos do edital estdo disponibilizados e podem ser acessados por meio do
seguinte link: https://www.camarasete.mg.gov.br/.

Sete Lagoas, 30 de margo de 2026

IVAN LUIZ DE SOUZA

Presidente da Camara Municipal de Sete Lagoas

MARCIA DE LIMA MOREIRA

Presidente da Comissdo de Sele¢do de Estagiarios

GISLENE ABREU MOURA FRAGA

Secretdaria da Comissdo de Selecdo de Estagiarios

SAMARA SERAFIM FRANCO

Membro da Comissdo de Selecdo de Estagiarios

ZENAIDE DE SOUZA PEREIRA

Membro da Comissdo de Selecdo de Estagiarios

CAMILA HELEN SANSON PREDES

Membro da Comissdo de Selegdo de Estagidrios
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